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                  à court terme           à moyen terme            à long terme 

 
 

   

Formation et pédagogie  

 
 

FORMATION FEDERALE 

Développer une formation au service de la rencontre sportive associative 
 

 
 
OBJECTIF : Développer la formation d’animateurs USEP sur la région 

 
 Organisation annuelle d’un stage académique de formation d'animateurs  USEP 

 
 Augmentation du nombre de formateurs USEP de la région 

 
 Diffusion annuelle de la liste des formateurs régionaux aux partenaires institutionnels 

 
 Intégrer une formation PSC1 aux formations d’animateurs USEP 

 
 Intégrer et valoriser les outils nationaux lors des formations  

 
 
OBJECTIF : Proposer des formations aux élus et délégués départementaux et régionaux                           
                    qui répondent à leurs besoins. 

 
 Organisation annuelle d'un rassemblement régional pour les acteurs de l'USEP en  

Bourgogne/Franche-Comté 

 

 
OBJECTIF : Développer la formation autour d’activités innovantes en partenariat  

avec les ligues sportives 
  
 Mise en place d’un stage régional pour faire découvrir une activité innovante 

 
 
OBJECTIF : Favoriser la participation des formateurs régionaux aux rassemblements nationaux 
  
 Prise en charge des déplacements par le comité régional USEP BFC 
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FORMATION DES ENSEIGNANTS 

Rendre accessible le concept de sport scolaire USEP à chaque enseignant 
 

 
 

OBJECTIF : Développer les liens avec les structures  régionales en charge de la formation initiale  
                    et  continue des enseignants 
 
 Organisation annuelle d'un stage académique de formation d'animateurs USEP 

 
 Participation à la formation initiale des enseignants au sein des ESPE  

 
 Mise en place d’une offre de formation auprès des stagiaires de l’ESPE 

 
 Ouvrir nos formations aux enseignants du second degré en lien avec l’UNSS  

 
 

 
 
 

 
PEDAGOGIE 

Articuler nos productions pédagogiques avec les contenus de nos formations 
 

 
 

OBJECTIF : Créer et diffuser des modules de formations USEP spécifiques seuls ou en partenariat       
                    avec les institutions ou d’autres mouvements complémentaires. 
 
 Création d’un module Santé 

 
 Création d’un module Citoyenneté 

 
 Création d’un module Développement Durable et Solidaire 
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Vie sportive et associative  

 

 
MANIFESTATIONS NATIONALES 

Fédérer l’action des comités autour d’événements et de manifestations d’envergure nationale 
 

 
 
OBJECTIFS:      Donner une cohérence régionale à un événement national  
                          Se servir d'un événement national pour développer l'activité régionale 
 
 Inscription des 8 départements à au moins un événement national commun par an. 

 
 Produire des ressources d’accompagnement des événements nationaux à destination  

des comités départementaux. 
 
 
 

 
MANIFESTATIONS REGIONALES 

 

 
OBJECTIFS :  Créer une dynamique régionale. Dépasser les limites des départements pour favoriser  

le développement de rencontres de proximité. 
 
 Organisation d'une rencontre régionale, chaque année, impliquant plusieurs  

départements dans le cadre de projets fédérateurs : olympisme, 80 ans de l’USEP… 
 

 Accompagner les associations pour l’organisation de rencontres inter-départementales 
 inscrites au calendrier de secteur. 

 
 

  
PRATIQUES INNOVANTES 

Valoriser et développer des savoirs- faire partagés autour  de pratiques innovantes  
à partir d’activités traditionnelles ou nouvelles 

 

 
 

OBJECTIF :  Développer des APS innovantes à l'échelle de la région 
 
 Choix au moins d'une APSA innovante commune aux 8 départements.  

 
 Accompagnement par la mise en œuvre de formations spécifiques à ces APSA  

et/ou de productions pédagogiques régionales. 
 
 Investissement en matériel. 
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PETITE ENFANCE 

Assurer le développement de l’USEP en maternelle 
 par des pratiques physiques et associatives diversifiées 

 

 
 
OBJECTIF : Inciter les départements à développer les rencontres sportives et associatives en 
maternelle 
 
 Appropriation des documents de l'USEP nationale pour les maternelles pour en assurer  

une meilleure exploitation dans les départements. 
 

 Mutualisation des ressources et des expériences départementales pour la création  
d’une culture commune. 
 
 
 
 
 
 
 

 
POLE SANTE /CITOYENNETE/ /DEVELOPPEMENT DURABLE 

Affirmer et faire reconnaître notre projet d’éducation à la santé et à la citoyenneté 
par les pratiques physiques, sportives et associatives. 

 

 

 

OBJECTIF :    Inciter les départements à prendre en compte les volets citoyenneté et santé  
                          dans les rencontres USEP 
 
 Exploitation des documents "Attitude santé", le livret du débat associatif,                                  

Rebonds et compagnie… 
 

 Mutualisation des ressources et des expériences départementales pour la création                      
d’une culture commune. 

 
 Participation à des actions en partenariat avec l’Agence Régional de Santé et                                               

la Mutualité Française de Bourgogne Franche Comté 
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Rayonnement/Partenariats/Communication  

 

 
COMMUNICATION et RAYONNEMENT 

Mettre en place une politique de communication globale, cohérente, complémentaire et efficace 

 

 
OBJECTIF : Valoriser à l’externe la plus-value de l’USEP 
 
 Mise en place d’un nouveau site web du CRUSEP 

 
 Gestion régulière de ce site : création d’une équipe dédiée 

 
 Twitter : gestion régulière 

 
 Plaquette de présentation du CRUSEP mise à jour annuellement 

 
 Actualisation du matériel de communication 

 
 
Objectif: Renforcer notre visibilité interne par des messages clairs à porter collectivement 
 
 Transmission des travaux des commissions à l’équipe web 

 
 Création d’un espace privé au sein du site 

 
 

PARTENARIATS 

Créer, renforcer et valoriser les partenariats institutionnels et privés 

 

OBJECTIF : Faire vivre la convention avec le rectorat 

 Mettre en place la commission de suivi et la réunir annuellement  
 
 Œuvrer au rapprochement avec l’UNSS  

 
 

OBJECTIF : Renforcer nos partenariats institutionnels 

 Avec le conseil régional : vers des contrats d’objectifs pluriannuels.  
 
 Avec la DRJSCS : Convention à signer pour l’ETR.  

 
 Avec l’ARS : participation à ses travaux, inclusion dans son projet régional. 

 
 Avec le CROS : participation à ses travaux et organisation commune d’événements. 
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OBJECTIF : Renforcer les liens à l’intérieur du Mouvement 

 Participation aux réunions statutaires des différentes instances régionales 
(Ligue de l'Enseignement – UFOLEP)  

 
 
OBJECTIF : Cibler des partenariats possibles et renforcer ceux existants (financiers et/ou 

pédagogique). 

 Mutualité Française 
 

 Ligues sportives 
 
 MAIF 

 
 MGEN 

 
 

Structuration territoriale  

 

 
Promouvoir et développer une démarche participative et de co-construction à l’échelle de la région 

 

 
 

OBJECTIF :   Renforcer le fonctionnement du CRUSEP 
             
 Mise en place d’un calendrier statutaire annuel  

 
  Réunion régulière de l’équipe technique régionale (ETR)   

 
 Moyen humain (agent de développement, délégué régional,…)  

 
 Élaboration d'un PRD  

 
 Évaluation et régulation du PRD  en temps réel  

 
 Évaluation finale   

 
 
 

OBJECTIF : Accompagner les départements  
 
 Prise en charge du coût de la revue "ENJEU"  
 
 Dotation en matériel pour développer les pratiques innovantes 

 


